
全教總『高級中等學校教育政策與議題研討會』實施計畫 

 

一、 活動名稱：105 學年度第 1學期高級中等學校教育政策與議題研討會 

二、 活動目的： 

透過每學期不同主題的研討會課程安排，讓教師持續了解政府規劃中的高級中

等學校教育政策、最新訊息及議題方向。本次將透過專題研習加上深度對談及

綜合座談會議，提供教師們務實專業的研習課程。特別針對高級中等學校之實

務所需擬定主題探討，以提昇教師研究教育議題的能力及參與校務活動的熱忱。 

三、 指導單位：教育部 

四、 主辦單位：全國教師工會總聯合會（以下簡稱全教總） 

五、 協辦單位：中華民國全國教師會（以下簡稱全教會） 

六、 辦理時間：105 年 10 月 14、15 日（星期五、六） 

七、 辦理地點：國立台中家商（第一視聽教室）（地址：臺中市東區和平街 50 號） 

八、 參加人員： 

（一） 公私立高級中等學校教師會之理事長或推派代表一名，未成立教師會

者，由學校推派教師代表一名。 

（二） 各教師工會公私立高級中等學校分（支）會會長或代表。 

（三） 冊列名單人員： 

1. 任職公私立高級中等學校之全教總、全教會暨所屬會員教師（工）會

之理事、監事、幹部。 

2. 全教總高級中等學校委員會委員及幹部、特殊教育委員會正副主任委

員、私立學校委員會正副主任委員。 

九、 參加人員請學校惠准予公差假（核予公假者請學校安排代課），出席教師向服務

學校報支差旅費。全程出席研討會兩日日間課程之學員核給進修研習時數 13 小

時。 

十、 報名方式：參加人員請於 105 年 10 月 4 日（週二）前，利用「全國教師在職進

修資訊網」（網址：http://www.inservice.edu.tw/）報名（課程代碼：2037300）。 

十一、 課程主題與內容： 

1. 107年新課綱與新課程發展：邀國家教育研究院之107年新課綱研究專家，說

明新課綱之領綱進度、分享課程範例之進展。透過課程提供各校課發會正確

方向，來研擬設計多元之新課綱選修課程。尤其，讓高中教師們務必能清晰
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了解，如何因應十二國教課程之發展，來建構學校未來之課程地圖及課程設

計。 

2. 國內高等教育及大學考招連動變革之說明及對談：配合 107 年新課綱領鋼之

公布，邀請高教司代表、大考中心、大學聯招會等單位，說明高等教育及大

學考招制度未來之變革，及長程方案規劃的理念及內容。全國高中教師可透

過本次研習與考試等相關單位之對談，深入了解 110 年大學考招變革之理

念，及其考試範圍內容及與現行制度之異同。並將針對來大學考招之 X、Y，

以及關鍵『P』，包含其中『高中學生學習歷程資料庫』之建立及使用方式，

有多方的討論及分析研究。  

3. 國內技職教育推廣及實務經驗對談：關心技職教育的發展，透過本次研習及

對談模式，說明「第三期技職再造計畫」以及如何推動真正實務取向的技職

教育相關政策。技職 3.0，是否能解決台灣教育多年來「重學歷輕專業」的問

題。 

4. 年金制度改革與世代公平正義：今年總統府「國家年金改革委員會」正式啟

動，攸關全體國民的"年金制度改革"議題正如火如荼地展開，此改革成敗將

影響全國所有教師們的退休未來。對目前新政府所啟動的年金改革工作，我

們教師們到底該如何因應，究竟所謂的年金面臨了那些危機？未來是否能夠

永續乎？對年輕世代有關鍵性的選擇影響。今年透過研習將重點解析教育人

員的年金結構以及年金為何而改，其中包含所謂的『所得替代率』，其引用的

公式若不當，這樣的假改革是否反而導致『肥高官、瘦小吏』的惡性結果，

如何進行正義公平的年金改革攸關你我的未來權益! 

5. 綜合座談交流：落實基層教師溝通，透過提案討論的方式，促進高級中等學

校教育議題及學校校務意見交流，讓基層教師們有機會與教育主管機關進行

互動對話與溝通。 

（本次交流為更聚焦，並可就提案內容邀請相關部會人員出席座談會共同討

論回應，故請提案學校將貴校教師工會、教師會欲討論之內容依提案模式文

字化，並於 10/5 前將電子檔寄送活動聯絡人。） 

十二、 預期成果： 

1. 促進教師專業成長：針對 12 年國教與高級中等教育規劃、發展願景之政策說

明，激勵基層教師充實教育理念及發展教學專業，並透過研習讓各科教學也

能夠因共同理念而有共同成長的機會，創造實質互相共好的教育改革契機。



因應 107 新課綱及 110 大學考招聯動的改革，透過本次研習來了解大學考招

變革之內容。分享現階段學校教育環境中因應 107 新課綱新型態的課程，以

提升教師對專業發展課程之了解，積極增進教師教育及教學實務知能，促進

教育的優質。 

2. 維護學生學習權益：促進高中教師們對於教育政策及新課綱的了解，精進教

師教學的專業能力，並透過研習課程，有機會了解未來升學考招的重要變革

方向，對教師教學及學生們學習產生的影響。尤其是現階段，學校課程規畫

的特色重點，以維護學生學習的良好受教權益。 

3. 保障教師合理待遇：年金改革將關係不同世代的公平及正義，究竟年金制度

的改革和勞、軍、公、教有何關係。我們認為絕不能「打著改革之名、卻行

污名化特定行業之實」，更不能利用改革為名，製造行業、世代與階級間的衝

突。如何合理改革，將透過研習與教師交流合理改革的觀點。 

4. 優質學校教學環境：透過校務意見交流會議，進行深入且全面的各類型高中

教育議題的研議，建立高中職教師意見交流、分享與溝通機制，提升教師參

與教育事務的知能及參與學校校務之熱忱。 

5. 多元溝通教學合作：綜合座談搭起基層教師與教育主管機關互動對話與溝通

之平臺，促進教育政策規劃與執行的良性發展。 

十三、 聯絡人：林芳婷；電話：02-25857528 轉 303；傳真：02-2585-7559 

聯絡地址：104 臺北市中山區民權西路 27 號 2 樓 

電子郵件：glruby@nftu.org.tw 



十四、 課程表： 

日期 時間 內容 主講人 

第 

一 

天 

︵ 

10 

月

14 

日 

星 

期 

五 

︶ 

08:20~08:50 報到及領取資料 

08:50-09:00 開幕式 全教總 張旭政理事長 

09:00~10:30 
面對高中 107 新課綱—走出翻轉

的契機 
台北市立麗山高中 藍偉瑩主任 

10:30~10:40 休息 

10:40-12:10 
技職教育之政策與前瞻—如何邁

向務實致用 
技職司 

12:10~13:00 餐敘交流、大會報告 

13:00-13:50 
1.全教總重點工作報告 

2.高中政策議題報告及交流 

1. 全教總 張旭政理事長 

2. 高級中等學校委員會 黃致誠主委 

13:50-14:00 休息 

14:00~15:30 技職教育 3.0—變革的關鍵 
黃偉翔（技職教育 3.0 網站總編輯兼執

行長） 

15:30-15:40 休息 

15:40-17:30 
專題對談會『107 新課綱與 110 大

學考招連動之變革』 

1. 高教司代表 朱俊彰副司長 

2. 大學入學考試中心 

3. 招聯會代表  

4. 全教總代表 

第 

二 

天 

︵ 

10 

月

15 

日 

星 

期 

六 

︶ 

08:30~09:00 報到 

09:00~10:30 我們的年金—危機乎？永續乎？ 全教總年金因應小組 

10:30~10:40 休息 

10:40~12:30 綜合座談 

1.教育部相關主管 

2.全教總張旭政理事長 

3.高級中等學校委員會 黃致誠主委 

12:30~ 賦歸 

 


